
Aanvraagproces erkenning
(kandidaat) opleider 

Werkt u in een erkende instelling?

Bent u 3 jaar geregistreerd als
specialist ouderengeneeskunde?

U komt niet in aanmerking voor
erkenning als opleider.

Heeft u een aanstellingsomvang van
minimaal 23,2 uur met minimaal 16

uur directe patiëntenzorg?

U komt in aanmerking voor
erkenning als opleider. 

Heeft uw instelling een digitaal
leerwerkplan?

Pas uw huidige leerwerkplan digitaal
aan via het account van uw instelling
bij SOON met daarin uw gegevens

als nieuwe opleider. 

Uw instelling dient een account bij SOON
aan te maken. 

 

Instelling vult digitaal leerwerkplan met
daarin (ook) de gegevens van u als

nieuwe opleider. 

(Aangepast) Leerwerkplan wordt
naar het instituut verzonden.

Ga naar flowchart
opleidingsinstelling.

Erkenning kandidaat
opleider.
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